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Proceso: GESTIÓN DE
DESARROLLO HUMANO.

 Clase de Proceso: SOPORTE

Lider del Proceso: VICERRECTOR DE DESARROLLO HUMANO
Nombre del Indicador: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE PRESENCIAL BENEFICIADOS CON

APOYOS SOCIO ECONÓMICOS
Tipo: EFICACIA
Objetivo del Indicador: CUANTIFICAR EL NÚMERO DE ESTUDIANTES DE LA MODALIDAD PRESENCIAL

QUE ACCEDEN A APOYOS SOCIO ECONÓMICOS
Forma de Cálculo del
Indicador:

(Numero de estudiantes modalidad presencial beneficiados con apoyos socio
económicos / Numero de estudiantes matriculados en presencial)*100%

Interpretación del Indicador: Porcentaje de estudiantes de la modalidad presencial beneficiados con apoyos
socioeconómicos con respecto al total de estudiantes matriculados en la modalidad
presencial

Rango de Gestión: 70 a 80%
Meta: 60%
Frecuencia: SEMESTRAL
Decisiones Sobre su
Resultados:

Resultados del indicador por debajo del 50% requiere verificacion de los
procedimientos de asignación de apoyos socioeconómicos.

Fuente de la Información
(Origen de los datos):

DENTRO DE LOS APOYOS SOCIOECONOMICOS SE CONTEMPLARAN: BECAS,
MONITORIAS ACADEMICAS, ASISTENCIAS ADMINISTRATIVAS, APOYOS
ACTIVIDADES ESTUDIANTILES, ESTíMULOS A INICIATIVAS ESTUDIANTILES,
SERVICIO DE RESTAURANTE, RESIDENCIAS ESTUDIANTILES.

Consideraciones
Adicionales:

El cumplimiento de la meta esta establecido de acuerdo al número de estudiantes
matriculados, presupuesto asignado, entre otros.

COMITé OPERATIVO DE CALIDAD LíDER DEL PROCESO
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